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NRW-Seminare 2017/2018 

 
 
 
Die Betriebsratswahl 2018 
 
 

Seminare zur Vorbereitung der Wahl  
und Wahlvorstandsschulungen

 
 
 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
 
das Jahr 2018 steht ganz im Zeichen der Betriebsratswahlen! Doch die 
Arbeit fängt für die amtierenden Betriebsratsmitglieder nicht erst an, sobald 
das Wahlausschreiben ausgehängt werden muss. Auch im Vorfeld sollte 
gut überlegt werden, welche Schritte notwendig sind, um eine Wahl 
erfolgreich durchführen zu können. 
 
Dabei können sich viele Fragen stellen: Wie fassen wir die Tätigkeiten und 

Erfolge der letzten vier Jahre gut zusammen? Wie finden wir geeignete 
Kandidatinnen und Kandidaten? Welche Schritte sind nötig, um das im 

Gremium vorhandene Wissen weiterzugeben?  
 
Auch die Wahl selbst muss gründlich vorbereitet werden, damit es während-
dessen und im Nachgang nicht zu Problemen oder gar zu erfolgreichen 
Anfechtungen kommt. Denn es gibt einiges zu beachten: Wie war das doch 
gleich mit dem Geschlecht in der Minderheit? Welche Dinge sind bei 
Personen- oder Listenwahl zu berücksichtigen? Und welche Fristen gelten 
für die Wahl? 
 
Damit Sie als Betriebsrats- oder Wahlvorstandmitglied gut gewappnet sind, 
bieten wir Ihnen verschiedene Seminare zur Vorbereitung an. Sollten Sie 
weitere Fragen haben, beraten wir Sie gerne! 
 
 
Eine erfolgreiche Wahl wünscht Ihnen  
 
Ihre ver.di b+b Regionalvertretung Nordrhein-Westfalen



Der Betriebsrat vor der Wahl 

Tagesseminar für Betriebsräte zur Vorbereitung der Betriebsratswahl 

Vor den anstehenden Wahlen stellen sich unter anderem folgende Fragen: Was 
muss der Betriebsrat vor der Wahl alles beachten? Wie können Wissen und Er-
fahrung gesichert werden, wie findet man ausreichend Kandidierende? Wie geht 
der Betriebsrat mit Störfeuer während der Wahl um? Antworten darauf sind auch 

deshalb wichtig, um die anstehenden Wahlen strategisch gut angehen zu können. 
 
Im Seminar erfolgt ein Überblick über die wichtigsten allgemeinen Aufgaben des 

Betriebsrats vor der Wahl. Es werden Möglichkeiten vorgestellt, wie sich die Be-
triebsratswahl aktiv gestalten lässt. Zudem werden aktuelle Entscheidungen der 

Arbeitsgerichte zum Thema �Wahlvorbereitung� vorgestellt. 
 
Termin Ort Seminar-Nr. 
19.10.2017 Essen 1400-1710191 
27.11.2017 Münster � Stadthotel 1400-1711272 
13.12.2017 Köln � Novotel City 1400-1712131 

Seminargebühr 

325,00 � (gem. § 4 Nr. 22a UStG umsatzsteuerbefreit). 
Die Tagungsverpflegung ist in der Seminargebühr bereits enthalten. 
 
 

Die letzte Betriebsversammlung vor der Wahl 

Bilanz und Darstellung der Arbeitsergebnisse des Betriebsrats gegenüber den 

Beschäftigten 

Betriebsräte haben die Pflicht, vierteljährlich eine Betriebsversammlung durchzu-
führen. Diese Verpflichtung besteht auch im letzten Jahr vor der Betriebsratswahl. 
Die letzte Betriebsversammlung kann u.a. dazu genutzt werden, gegenüber den 

Beschäftigten Bilanz zu ziehen und die Ergebnisse der Arbeit des Betriebsrats in 
den letzten vier Jahren zu präsentieren sowie einen Ausblick zu wagen. 
 
Der Schwerpunkt des Seminars liegt auf den möglichen Themen, die Gegenstand 
der letzten Betriebsversammlung sein können und wie diese verständlich und an 

den Bedürfnissen der Beschäftigten orientiert dargestellt werden.  
 

Termin Ort Seminar-Nr. 
20.11.-22.11.2017 Hamm 1411-1711201 

Seminargebühr 

760,00 � (gem. § 4 Nr. 22a UStG umsatzsteuerbefreit).  
Hinzu kommen die Kosten der Tagungsstätte (siehe Seminarort). 

Betriebsratswahl: Damit alles stimmt � vereinfachtes Wahlverfahren 

Wahlvorstandsschulungen für Betriebe bis 50 (bzw. bis 100) wahlberechtigte 

Arbeitnehmer/-innen 

Die Betriebsratswahlen werden vom Wahlvorstand vorbereitet und durchgeführt. 

Auch beim sogenannten vereinfachten Wahlverfahren sind zahlreiche Vorschrif-
ten und Fristen zu beachten. Das Gelingen der Wahl ist von der genauen Einhal-
tung der Verfahrens- und Formvorschriften abhängig. Unser eintägiges Seminar 

ist speziell auf dieses Wahlverfahren im Kleinbetrieb zugeschnitten. Wahlvor-
standsmitglieder können sich hier auf ihre Aufgaben vorbereiten. Im Mittelpunkt 

stehen die gesetzlichen Vorschriften aus dem Betriebsverfassungsgesetz und der 
Wahlordnung sowie Fragen der praktischen Umsetzung im Betrieb. 
 
Nach einer mehrjährigen Wahlpause sollten sich auch �geübte� Wahlvorstands-
mitglieder mit den aktuellen Entscheidungen der Arbeitsgerichte sowie den Vor-
schriften des Betriebsverfassungsgesetzes und der Wahlordnung erneut vertraut 
machen, um nicht fehlerhaft zu handeln. 
 
Termin Ort Seminar-Nr. 

14.11.2017 Hamm 1411-1711141 
05.12.2017 Hagen 1411-1712051 
16.01.2018 Hagen 1411-1801161 
23.01.2018 Dortmund � Mercure Centrum 1414-1801231 
30.01.2018 Hamm 1411-1801301 
07.02.2018 Dortmund � Mercure Centrum 1414-1802071 
20.02.2018 Hagen 1411-1802201 
27.02.2018 Paderborn 1400-1802271 
13.03.2018 Hamm 1411-1803131 
21.03.2018 Münster � Kaiserhof 1406-1803211 
23.03.2018 Duisburg 1423-1803231 
26.03.2018 Bonn 1431-1803261 
10.04.2018 Hamm 1411-1804101 
11.04.2018 Köln � Mercure City 1430-1804111 
12.04.2018 Düsseldorf 1425-1804121 
17.04.2018 Hagen 1411-1804171 
 

Seminargebühr 

280,00 � (gem. § 4 Nr. 22a UStG umsatzsteuerbefreit). 
Die Tagungsverpflegung ist in der Seminargebühr bereits enthalten. 



 

Betriebsratswahl: Damit alles stimmt � normales Wahlverfahren 

Wahlvorstandsschulung für Betriebe ab 51 (bzw. ab 101) wahlberechtigte 

Arbeitnehmer/-innen 
 
Die Betriebsratswahlen werden vom Wahlvorstand vorbereitet und durchgeführt. 

Hierbei sind im Regelwahlverfahren zahlreiche Vorschriften und Fristen zu beach-
ten. Das Gelingen der Wahl ist von der genauen Einhaltung der Verfahrens- und 
Formvorschriften abhängig. In unserem eintägigen Seminar können sich Wahlvor-
standsmitglieder auf ihre Aufgaben vorbereiten. Im Mittelpunkt stehen die gesetz-
lichen Vorschriften aus dem Betriebsverfassungsgesetz und der Wahlordnung 
sowie Fragen der praktischen Umsetzung im Betrieb. 
 
Nach einer mehrjährigen Wahlpause sollten sich auch �geübte� Wahlvorstands-
mitglieder mit den aktuellen Entscheidungen der Arbeitsgerichte, den Vorschriften 
des Betriebsverfassungsgesetzes und der Wahlordnung erneut vertraut machen, 
um nicht fehlerhaft zu handeln.  
 
 
 
Termin Ort Seminar-Nr. 

26.10.2017 Bochum 1400-1710261 
07.11.2017 Siegen 1429-1711071 
09.11.2017 Bielefeld � Park Inn 1405-1711091 
13.11.2017 Hamm 1411-1711131 
16.11.2017 Essen 1418-1711161 
21.11.2017 Düsseldorf 1425-1711211 
23.11.2017 Köln � Mercure City  1430-1711231 
28.11.2017 Gelsenkirchen 1413-1711281 
30.11.2017 Bonn 1431-1711301 
04.12.2017 Hagen 1411-1712041 
07.12.2017 Münster � Stadthotel 1406-1712071 
12.12.2017 Dortmund � Mercure Centrum 1414-1712121 
14.12.2017 Duisburg 1423-1712141 
15.12.2017 Paderborn 1400-1712151 
18.12.2017 Aachen 1432-1712181 
19.12.2017 Mönchengladbach 1410-1712191 
05.01.2018 Bielefeld � Mercure City 1405-1801051 
09.01.2018 Dortmund � Mercure Centrum 1414-1801091 
10.01.2018 Minden 1400-1801101 

Termin Ort Seminar-Nr. 

12.01.2018 Gelsenkirchen 1413-1801121 
15.01.2018 Hagen 1411-1801151 
17.01.2018 Düsseldorf 1425-1801171 
19.01.2018 Münster � Kaiserhof 1406-1801191 
23.01.2018 Essen 1418-1801231 
24.01.2018 Duisburg 1423-1801241 
25.01.2018 Aachen 1432-1801251 
29.01.2018 Hamm 1411-1801291 
31.01.2018 Bielefeld-Sennestadt 1400-1801311 
31.01.2018 Krefeld 1410-1801311 
01.02.2018 Köln � Mercure City 1430-1802011 
05.02.2018 Siegen 1429-1802051 
07.02.2018 Bielefeld � Mercure City 1405-1802071 
13.02.2018 Dortmund � Ringhotel 1414-1802131 
14.02.2018 Detmold  1400-1802141 
15.02.2018 Gelsenkirchen 1413-1802151 
19.02.2018 Hagen 1411-1802191 
21.02.2018 Bonn 1431-1802211 
23.02.2018 Düsseldorf 1425-1802231 
26.02.2018 Aachen 1432-1802261 
27.02.2018 Essen 1418-1802271 
28.02.2018 Bochum 1400-1802281 
06.03.2018 Köln � Novotel City 1430-1803061 
08.03.2018 Bielefeld � Mercure City 1405-1803081 
12.03.2018 Hamm 1411-1803121 
14.03.2018 Dortmund � Mercure Centrum 1414-1803141 
16.03.2018 Siegen 1429-1803161 
19.03.2018 Mönchengladbach 1410-1803191 
09.04.2018 Hamm 1411-1804091 
16.04.2018 Hagen 1411-1804161 

 

Seminargebühr 

280,00 � (gem. § 4 Nr. 22a UStG umsatzsteuerbefreit). 
Die Tagungsverpflegung ist in der Seminargebühr bereits enthalten. 
 
 



  SEMINARORT 

Aachen 
Novotel Aachen City, Tel.: 0241 51590, www.novotel.com 
Bielefeld 
Mercure Hotel Bielefeld City, Tel.: 0521 5280-0, www.mercure.com 
Bielefeld 
Park Inn by Radisson Bielefeld, Tel.: 0521 9238-0, www.park-inn-bielefeld.de 
Bielefeld-Sennestadt 

Bildungszentrum Das Bunte Haus, Tel.: 05205 9100-0, www.verdi-das-bunte-haus.de 

Bochum 
Mercure Hotel Bochum City, Tel.: 0234 969-0, www.mercure.com 
Bonn 
President Hotel, Tel.: 0228 7250-0, www.presidenthotel.de 
Detmold 

Hotel Lippischer Hof, Tel.: 05231-936-0, www.lippischerhof-detmold.de 

Dortmund 
Mercure Hotel Dortmund Centrum, Tel.: 0231 54320-0, www.mercure-hotel-dortmund.de 

Dortmund 
Ringhotel Drees, Tel.: 0231 1299-0, www.riepe.com 
Duisburg 
Mercure Hotel Duisburg, Tel.: 0203 30003-0, www.mercure.com 

Düsseldorf 
ver.di Landesbezirk NRW, Tel.: 0211 61824-0, www.verdi.de 

Essen 
InterCityHotel Essen, Tel.: 0201 821841-0, www.intercityhotel.com 

Gelsenkirchen 
Maritim Hotel Gelsenkirchen, Tel.: 0209 176-0, www.maritim.com 

Hagen 
Mercure Hotel Hagen, Tel.: 02331 391-0, www.mercure.com 
Hamm 
Mercure Hotel Hamm, Tel.: 02381 9192-0, www.mercure.com 
Kosten für Unterkunft/Verpflegung (3-Tages-Seminar): 334,00 � inkl. MwSt.  

Köln 

Mercure Köln City Friesenstraße, Tel.: 0221 1614-0, www.mercure.com 

Köln 
Novotel Köln City, Tel.: 0221 80147-0, www.novotel.de 

Krefeld 

Mercure Parkhotel Krefelder Hof, Tel.: 02151 584-0, www.mercure.com 
Minden - Lindgart Hotel, Tel.: 0571 8706152, www.lindgart.com 

Mönchengladbach 

Dorint Parkhotel Mönchengladbach, Tel.: 02161 893-0,  
www.hotel-moenchengladbach.dorint.com 
Münster 

Hotel Kaiserhof, Tel.: 0251 4178-0, www.kaiserhof-muenster.de 

Münster 
Stadthotel Münster, Tel.: 0251 4812-0, www.stadthotel-muenster.de 
Paderborn 

Welcome Hotel Paderborn, Tel.: 05251-2880-0, www.welcome-hotels.de 
Siegen 
Haus PATMOS, Tel.: 0271 770096-0, www.hauspatmos.de 

  FREISTELLUNG/KOSTENERSTATTUNG 

Die Freistellung und die Kostenübernahme für diese Seminare erfolgen gemäß  
§ 37 Abs. 6 i.V.m. § 40 Abs. 1 BetrVG bzw. § 20 Abs. 3 BetrVG. 
 
 
  ANMELDUNG 

Online anmelden unter:  
www.verdi-bub.de/service/expressanmeldung 
Oder nutzen Sie das beigelegte Anmeldeformular. 
 
 
  BEMERKUNGEN 

Wahlvorstände in Betrieben mit 51 bis 101 Wahlberechtigten können zwischen 

dem vereinfachten (verkürzten) und dem normalen Wahlverfahren wählen. Wenn 

Sie dazu das richtige Seminar suchen, beraten wir Sie gerne.  
 
Besuchen Sie auch unsere speziellen Seiten zur Betriebsratswahl: 
www.verdi-bub.de/brwahl 
 
Dort finden Sie aktuelle Informationen, Hinweise und Tipps, eine 
Rechtsprechungsübersicht sowie Antworten auf häufig gestellte Fragen.  
 
 
  ANSPRECHPARTNERIN 

Konny Kieweler 
Tel.:  0211 9046-814 
Fax:  0211 9046-818 
E-Mail: kieweler@verdi-bub.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sitz der Gesellschaft: 
ver.di Bildung + Beratung Gemeinnützige GmbH 
Mörsenbroicher Weg 200, 40470 Düsseldorf 
Geschäftsführung: Detlev Schmidt, Ralf Wilde; Aufsichtsratsvorsitz: Christoph Meister 
Amtsgericht Düsseldorf HRB 1210, FA Düsseldorf-Nord, St.-Nr. 105/5895/0512 
Bankverbindung: Stadtsparkasse Düsseldorf, IBAN DE90300501101005915754, BIC DUSSDEDDXXX 


